Mayo 2010

Médulo I1. La igualdad de género en el marco juridico
Asignatura 100477: Roles de Género, relaciones familiares y derechos laborales

Profesora-coordinadora:
Ana Rosa Argiielles Blanco
Profesora Titular. Universidad de Oviedo

Lunes 10 de mayo
9:00 h —14:00 h

Tema 1: Contexto sociojuridico de la
conciliacion de la vida personal y laboral.
Derechos y medidas vinculados al tiempo
y lugar de trabajo

Ana Rosa Arguelles Blanco
Universidad de Oviedo

Martes 11 de mayo
9:00 h—10:00 h

Tema 2: La proteccién juridico-laboral de
las mujeres victimas de violencia de
género (1)

Paz Menéndez Sebastian
Letrada Tribunal Supremo de Justicia,

Madrid
Universidad de Oviedo

10:00 h — 14:00 h
Ciclo de conferencias:

LA GARANTIA JUDICIAL DE LOS DERECHOS
PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y

FAMILIAR

Aurelio Desdentado
Tribunal Supremo de Justicia, Madrid

Miércoles 12 de mayo
9:00 h-14:00 h

Tema 2: La proteccion juridico-laboral de
las mujeres victimas de violencia de
género (Il)

Paz Menéndez Sebastian

Jueves 13 de mayo
9:00 h—14:00 h

Tema 3: Proteccion a la familia y
Seguridad Social

Guillermo L. Barrios Baudor
Universidad Rey Juan Carlos, Madrid

Viernes 14 de mayo

9:00 h—14:00 h

Tema 4: Suspensiones, excedencias y
proteccion frente al despido (Il)

Carolina Martinez Moreno
Universidad de Oviedo
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